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welfare del personale.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief

ANIEF sostiene con decisione il DDL 545 della senatrice Bucalo sul doppio ca-
nale di reclutamento (concorsi e GPS), ritenendolo una soluzione strutturale al
precariato e uno strumento per garantire stabilizzazione e continuita didattica.
Sul rinnovo del CCNL 2025-2027 del comparto Istruzione e Ricerca, il sindaca-
to evidenzia l'avvio delle trattative dall’l 1 marzo, con l'obiettivo di chiudere en-
tro Natale. Pur riconoscendo le risorse gia stanziate per gli aumenti, ANIEF
chiede ulteriori fondi per recuperare il potere d’acquisto e valorizzare carriera e

Ministero - Incontro al ministero sulle Gps,
le novita riguardano soprattutto le certifica-
zioni informatiche. Cozzetto: “quelle preceden-
temente inserite varranno per tutte le graduato-
rie e fasce’.

Scuola - Scuola primaria, diverse classi prime a
rischio attivazione per il calo demografico.

Scuola - Sostegno, corsi specializzazione se-
condo ciclo Indire: autorizzati 22.200 posti.
Pacifico: “bene, ma sono un terzo del necessa-

rio. Chiediamo subito un aumento”

Scuola - Valditara stanzia 30 milioni per pro-
getti didattici in difesa dell’ambiente, “pren-
dersi cura degli spazi pubblici esercizio di
convivenza civile”. Pacifico: “giusto, la scuola
ha bisogno di molti pit: collaboratori per garan-
tirla”.

Legislazione - Scuole paritarie, in Senato pre-
sentato il ddl sul riconoscimento nella rico-
struzione di carriera del servizio prestato dai
lavoratori: secondo Anief l'attuale norma li
penalizza gravemente.

Legislazione - Precari, proposta di legge Buca-
lo sul doppio canale di reclutamento con immis-
sione in ruolo direttamente da GPS: terminata
la fase di discussione, dalla prossima settima-
na sara gia tempo di voto. Anief ¢’

Aran - Rinnovo contratto 2025/27 ripartono le
trattative per assegnare nuovi _aumenti. 11
marzo primo incontro dopo gli impegni as-
sunti in Aran lo scorso dicembre, I'obiettivo &
chiudere la trattativa entro Natale prossimo.

Ricorsi - Pubblicato in Gazzetta Ufficiale I’e-
lenco dei 3.715 comuni montani, ma nel de-
creto di aggiornamento delle GPS manca la
valutazione maggiorata del punteggio per chi
vi ha svolto servizio: Anief avvia i ricorsi al
Tar del Lazio.

Giurisprudenza - Asti, maxi risarcimento di
un docente di religione precario per 19 anni: il
giudice accoglie la tesi dell’Anief e condanna
il Ministero a fare avere al prof 68.540 euro
pit interessi, per “indebita reiterazione dei
contratti a termine”.

Carta docente, a Castrovillari precario risarcito
con_2.500 euro: per “garantire la qualita
dell’insegnamento” il tribunale del lavoro ri-
tiene che I'aggiornamento vada esteso a tutti i
supplenti, anche quelli con supplenza “breve”.

Laggiornamento dei docenti é obbligatorio, lo
Stato deve supportare tutti per svolgerlo, anche
i precari con supplenza annuale o breve: a Pao-

la (Cosenza) il tribunale risarcisce con 2.500 pitt
interessi una prof difesa dai legali Anief.

Docenti precari fino al 30 giugno, sbaglia
Pamministrazione che procede con la “perdi-
ta automatica del diritto alle ferie retribuite™
a Padova 5mila euro di risarcimento a un inse-

gnante che ha fatto ricorso con Anief.

Carta docente, una supplenza annuale fino al

30 giugno vale 500 euro: a Velletri il giudice del
lavoro ricorda che é scritto nel contratto e anche
nella Costituzione. Anief consiglia a chi non 'ha
ancora fatto di presentare ricorso.

« OrizzonteScuolaTV -

Intervista a Chiara Cozzetto segretario generale Aniefsu a

iornamento GPS

Giovedi 5 marzo, ore 15:00

« Anief-Eurosofia

- Seminari di Formazione 2025-2026

« Anief - Assemblee sindacali su tutto il territorio nazionale

Consulta la
versione web

ABA-TECNICO
DEL COMPORTAMENTO

1l corso di formazione in Applied
Behavior Analysis (ABA) ¢ pensato per
chi desidera acquisire competenze soli-
de, scientifiche e operative nellambito
educativo e terapeutico, in particolare
nel lavoro con persone con disturbi del-
lo spettro autistico e del neurosviluppo.

Per maggiori informazioni ed iscriverti
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CEDOLINO

il tuo stipendio!

Chiedi una consulenza a segreteria@anief.net

Riepilogo pensioni scuola 2026

Di seguito proponiamo un elenco dedicato ai
lavoratori della scuola, sui requisiti pensionisti-
ci da maturare nel 2026 per poter accedere al
pensionamento. Vediamo insieme quali forme
pensionistiche e di anticipo sono attualmente
attive e quali requisiti vengono richiesti per
ogni forma pensionistica.

Per ulterioriinformazioni contattalasede Cedan S.r.lLs.
piti vicina a te e visita il nostro sito www.cedan.it

EUROSOFIA E-SOFIA

PROMO GPS 2026 - FINO A+4 PUNTI
IN GRADUATORIA

Potenzia il tuo punteggio nelle Graduatorie
GPS 2026 con le certificazioni ufficiali IDCERT
DigComp Edu e IDCERT DigComp 2.2.

Richiedi una consulenza personalizzata a:
segreteria@eurosofia.it




